Wir Uber uns

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit tiber
60 Jahren als gemeinnitziger Weiterbildungstra-
ger auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort- und
Weiterbildung tatig. Unsere bundesweite Prasenz
und unser breit gefachertes, flexibles Dienstleis-
tungsangebot sind Ausweis unserer kundenorien-
tierten, qualitativ hochwertigen Bildungsarbeit.

Die hier vorgestellte Qualifizierung orientiert sich
einerseits am Berliner Bildungsprogramm fiir die
Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in
Tageseinrichtungen und andererseits am Rahmen-
lehrplan fir Unterricht und Erziehung bei der Aus-
bildung von Erziehern/-innen.

Qualifikation und Kompetenz
der Mitarbeiter/-innen

Alle Mitarbeiter/-innen sind seit vielen Jahren bei
der DAA beschaftigt und besitzen qualifizierte Ab-
schlisse. Sie verfiigen Uber langjahrige Berufser-
fahrung, nehmen regelmaRig an Weiterbildungen
teil und besitzen dadurch eine hohe Kompetenz in
der Erwachsenenbildung.

Qualitatssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist ein bundes-
weit tatiger Anbieter von beruflicher Weiterbildung.
Die DAA sowie das vorliegende Bildungsangebot
sind gemaf der AZWV anerkannt und zertifiziert!
Sie ist eine gemeinnitzige Bildungseinrichtung.
Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

|, Ty Berlin

Veranstaltungsort

Um Sie umfassend Uber unser Angebot sowie Zu-
lassungsvoraussetzungen zu informieren, vereinba-
ren Sie bitte telefonisch mit uns Ihren persénlichen
Beratungstermin.

DAA -« Deutsche Angestellten-Akademie GmbH
Sonnenallee 223
12059 Berlin

Tel. 030 56821930
E-Mail info.daa-berlin@daa.de

www.daa-gesundheit-soziales.de

Verkehrsverbindung

¢ S-Bahnhof Sonnenallee
e Bus M 41, 171
¢ zwischen S-Bahnhof Sonnenallee und Estrel Hotel

Zertifiziert nach AZWV
MalRnahmenummer: 922/3411/10

Gesundhait
und Soziales
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wandeln wachsen
Kinder brauchen Zukunft

ERZIEHER/-IN

Vorbereitung auf die Nichtschiilerpriifung

Vollzeit
11 Monate

Gesundheit
und Soziales




Zielsetzung und
berufliche Tatigkeitsfelder

Berufsfelder, in denen Erzieher traditionell arbeiten,
sind: Kinderkrippen, Kindergarten, Schulhorte, In-
tegrationskindergarten und -horte, Ganztagesschu-
len, Behinderteneinrichtungen sowie Einrichtungen
der Jugendhilfe und Freizeiteinrichtungen.

Die Tatigkeitsfelder von Erziehern/-innen sind sehr
vielfaltig. Sie umfassen die Aufsicht, Erziehung, Bil-
dung, Betreuung und Pflege von Kindern und Ju-
gendlichen, das Organisieren und Durchfiihren von
Freizeitaktivitdten und vieles mehr.

In den kommenden Jahren wird durch gesetzliche
Vorgaben die Zahl der angebotenen Kita-Platze stark
steigen. Dies ist nur durch zusatzliches Personal zu
realisieren. In den nachsten Monaten ist ein zusatz-
licher Bedarf an 1.800 Erzieherstellen vorhergesagt.
Zudem kommt eine grofde Pensionierungswelle, die
Neueinstellungen erfordert. Und schlie3lich gibt es
eine steigende Nachfrage nach Erziehern/-innen aus
westlichen Bundeslandern, die ihre Betreuungsange-
bote verbessern wollen. Zahireiche grole Gemein-
den versuchen, ihren Erziehermangel zu beheben,
indem sie Fachpersonal aus Berlin mit attraktiven
Gehaltzusagen abwerben.

Die Einstellungsaussichten sind hervorragend.

In dieser WeiterbildungsmalRnahme findet eine
grundliche Vorbereitung auf die Nichtschilerpriifung
zum/zur Erzieher/-in statt.

Mitglied:

— )
== DER PARITATISCHE

BERLIN

Zugangsvoraussetzungen

m mittlerer Bildungsabschluss und eine berufliche
Vorbildung oder

m Fachhochschulreife oder allgemeine Hochschulreife

m ein Jahr Berufstatigkeit in einem sozialpadagogischen
Arbeitsfeld

m aktuelles erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis

Inhalte (Auszug)

m Berliner Bildungsprogramm

m Kommunikation und Gesellschaft

m Sozialpadagogische Theorie und Praxis
m Musisch-kreative Gestaltung

m Bewegung und Spiel

m Okologie und Gesundheit

m Organisation, Recht und Verwaltung

m Tutorium zur Facharbeit

m Repetitorium

Fordermoglichkeiten

Die Kostenibernahme kann nach Einzelfallent-
scheidung durch die Agentur fir Arbeit bzw. durch
das JobCenter entsprechend den Richtlinien des
Sozialgesetzbuches SGB Il und SGB Il (Bildungs-
gutschein) oder andere Leistungstrager (Deutsche
Rentenversicherung, Berufsgenossenschaften, Be-
rufsforderungsdienst) erfolgen.

Prufungsbestandteile
m Facharbeit
m Kolloquium

m schriftliche Prifungen in zwei ausgewahlten
Lernbereichen

m mindliche Prifungen in finf Lernbereichen

m Die Prifung findet an einer Fachschule fiir
Sozialpadagogik statt.

Abschluss

Staatlich anerkannte/-r Erzieher/-in

Lehrgangsdauer

Unterricht
montags bis freitags von 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr

Ferien
Wahrend der Berliner Schulferien findet kein
Unterricht statt.

Termine auf Anfrage

Mindestteilnehmerzahl:12

Information und Anmeldung
Herr Paulin und Frau Frohlich

8:00 Uhr bis 15:30 Uhr

Tel. 030 56821930

Mobil: 0163 3228937

= Anfragen gern auch per sms

m Persodnliche Beratungstermine nach
telefonischer Anmeldung

m Termine fir Infoveranstaltungen auf Anfrage




