Uber die DAA

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit Uber
60 Jahren als gemeinnutziger Weiterbildungstra-
ger auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort- und
Weiterbildung tatig. Unsere bundesweite Prasenz
und unser breit gefachertes, flexibles Dienstleis-
tungsangebot sind Ausweis unserer kundenorien-
tierten, qualitativ hochwertigen Bildungsarbeit.

Wir haben die dynamischen Entwicklungen in der
Gesundheits- und Wellnessbranche beobachtet,
neuen Qualifizierungsbedarf erkannt und fir Sie

geeignete, beschaftigungswirksame Lehrgange
entwickelt.

Gesund leben und arbeiten

Rufen Sie uns an!

Tel. 030 56821930

www.daa-gesundheit-soziales.de

Veranstaltungsort

DAA - Deutsche Angestellten-Akademie GmbH
Sonnenallee 223
12059 Berlin

Tel: 030 56821930
E-Mail: info.daa-berlin@daa.de

Verkehrsverbindung

o S-Bahnhof Sonnenallee
e Bus M 41, 171
o zwischen S-Bahnhof Sonnenallee und Estrel Hotel

Zertifiziert nach AZWV
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Zielsetzung und
berufliche Tatigkeitsfelder

Der Bedarf an Mitarbeitern/Mitarbeiterinnen, die im
sozialpflegerischen und Gesundheitsbereich unter-
stltzend tatig werden konnen, wachst standig. Die
Basisqualifikation zum/zur Pflegehelfer/-in ermdg-
licht den Einstieg fur eine Tatigkeit in Altenheimen,
ambulanten Pflegediensten, Krankenhausern sowie
in der Haus- und Familienpflege.

Umfangreiche theoretische Inhalte, fachpraktische
Ubungen und das Praktikum bereiten optimal auf
eine Arbeitsaufnahme im pflegerischen Bereich vor.

Zugangsvoraussetzungen

m Interesse an einer Tatigkeit im sozial-
pflegerischen Bereich

m Teilnahme an einem persoénlichen
Aufnahmegesprach

Fordermdoglichkeiten

Die Kostenibernahme kann nach Einzelfallent-
scheidung durch die Agentur fir Arbeit bzw. durch
das JobCenter entsprechend den Richtlinien des
Sozialgesetzbuches SGB Il und SGB Il (Bildungs-
gutschein) oder andere Leistungstrager (Deutsche
Rentenversicherung, Berufsgenossenschaften, Berufs-
férderungsdienst) erfolgen.

Fur Berufstatige kann die Kostenlbernahme tber
die staatliche Foérderung aus dem WeGebAU-Pro-
gramm/Konjunkturpaket Il Gbernommen werden.

Arbeitsvermittiung

Wir unterstitzen Sie bei lhren Bewerbungsaktivita-
ten. Profitieren Sie von unserer Vernetzung zu vie-
len Arbeitgebern.

Inhalte (Auszug)

m Rechtsgrundlagen der Sozial- und Pflegearbeit
m Berufskunde
m Anatomie/Physiologie
m Psychologie/Soziologie
m Pflegerische Grundlagen
- Wahrnehmung und Beobachtung
- Pflege bei speziellen Erkrankungen
- Hygiene
- Erndhrung im Alter

- Pflege und Begleitung von Schwerkranken
und Sterbenden

- Gesundheitspflege
- Pflegeplanung und Dokumentation
m Barrierefreies Wohnen
m Erste-Hilfe-Kurs
m Rehatechnische Mobilitatsunterweisung
m Bewerbungstraining

m Praktischer Befahigungsnachweis subkutane
Injektionen (Spritzenschein)

Unser Unterricht ist stark praxisorientiert.

Praktikum

Das 2-monatige Praktikum ist das entscheidende
Instrument fiir die Eingliederung in das Erwerbsle-
ben.

Abschluss
m DAA-Zertifikat

m Teilnahmebescheinigung ,Erste Hilfe®
m Testat ,Gesundheitsvorsorge im Alter*

m Teilnahmebescheinigung
,Rehatechnische Mobilitatsunterweisung*

m Praktischer Befahigungsnachweis subkutane
Injektionen (Spritzenschein)

Lehrgangsbeginn

[0 16.April 2012

0 14. Mai 2012

00 27. August .2012

[ 24. September 2012

[0 29. Oktober 2012

Die detaillierten Lehrgangsdaten (Unterrichts-,
Ferienzeiten, Malhahme-Nummer) erfragen Sie
bitte.

Mindestteilnehmerzahl: 10

Information und Anmeldung

Frau Frohlich und Herr Paulin

8:00 Uhr bis 15:30 Uhr
Tel. 030 56821930

m Anfragen gern auch per sms unter
0163 3228937, Herr Paulin

m Persodnliche Beratungstermine nach
telefonischer Anmeldung

Ort: Sonnenallee 223, 12059 Berlin, 4. Etage




